项目支出绩效评价报告

基本情况
（一）项目概况
“综合事务”项目属于区委办的经常性综合项目，具体包括调研、督查、应急以及后勤保障等服务，为我办日常工作任务正常运转提供经费保障。
（二）项目绩效目标

2022年度目标是1.重点对省、市、区主要领导的重要批示件，以及市委和区委工作要点完成情况，及时跟踪督查；2.根据上级领导及区委领导调研安排、组织协调做好专题调研活动；3.协调处理上访、台风、疫情等突发应急公共事件；4.保障其自身正常运转，完成日常工作任务。年度项目执行目标通过对以上所列业务活动保障工作顺利开展，为做好财政工作提供助力，不断提升服务海南经济社会发展大局能力。
二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效评价目的、对象和范围
本次绩效评价的目的是为了全面分析和综合评价我办本级财政预算资金的使用和管理情况，为切实提高财政资金使用效益，强化预算支出责任和效率提供参考依据。
绩效评价原则、评价指标体系、评价方法、评价标准等

绩效评价原则：客观评价、实事求是。

评价依据：以取得成果为依据
评价指标体系：共分为3个指标分类，3项一级指标，3项二级指标，3项三级指标。
4.评价方法及标准:（1）根据完成工作任务和取得工作成绩进行比较研究。（2）对受益对象和社会公众进行满意度调查。
（三）绩效评价工作过程

1.前期准备：完善指标体系，整理取得成效。2.组织实施：对投入、产出和效果进行全方位评价。3.分析评价：按照评价标准逐条研判打分。4.报告出具：据实反应工作经费绩效情况。

三、综合评价情况及评价结论（附项目支出绩效自评表）
按照《秀英区财政局关于2022年预算绩效管理有关工作的补充通知》的要求，我办绩效评价工作领导小组及时组织开展本单位2022年度项目支出绩效评价工作。评价小组通过检查项目支出有关帐目，收集整理支出相关资料，合理分析相关材料，形成绩效自评结论。该项目从可持续发展角度而言，整体发挥的效益性明显，经评价小组综合分析，项目平均分为98分，评价结果为优。
四、绩效评价指标分析
（一）项目决策情况
综合事务项目实施时间为2022年1月至2022年12月。由区财政拨款79.19万元，拨款到位79.19万元，资金到位率达100%。主要用于调研、督查、应急以及后勤保障等服务，为我办日常工作任务正常运转提供经费保障。
（二）项目过程情况
2022年综合事务项目共计支出96.45万元，支出率达到96.45％，剩余资金2.8万元，各项指标均达到年初制定目标，项目的成效均达到预期效果。项目资金主要用于误餐补助、日常办公用品费、差旅费等

为使项目的管理更加规范，我办根据财务管理内部控制制度，对项目经费管理及开支审批程序等都作出了明确规定，确保做到专款专用。为使项目经费支出更加高效，年初我办依据项目的申报情况制定了全年的工作计划，每季度总结汇总工作开展情况及项目执行情况，并对存在的问题进行分析，确保项目按时、保质、保量执行完成。项目预算的开支严格遵守各项财经纪律及我办财务管理制度，没有出现违规花钱、突击花钱等情况。
项目产出情况

一是坚持从严从细，力求实效。共开展实地走访和听取汇报53次，线上督查112余次，编发督查通报29篇，区委书记月度点评会事项9期，巡视巡查整改工作报告4期，督办提醒函4个，跟踪督办事项175余项。二是严格执行24小时值班制度，强化党的二十大值班值守和信息报告工作，有效协调处理上访、劳资纠纷、拆迁补偿纠纷等各类突发公共事件和前兆信息270条，共向市委、市政府总值班室报送紧急信息10条。三是按照高标准、高质量、高效率的要求，切实做好上级领导及区委领导调研安排、组织协调70余次。四是不断优化营商环境。目前我区制度创新项目库共有案例32个，其中成果案例24个，培育案例11个，其他案例8个。持续推进全区经济体制、政治体制、社会体制、文化体制、生态文明体制等各项体制机制改革，为推进自贸港各项政策在秀英落地提供坚强保障。五是紧紧抓住全区经济社会发展中的重点、难点、热点问题，拓宽报送渠道，广泛收集信息，挖掘精品亮点，全年共编发《秀英要情》24期，上报省、市46条信息，其中被省委办《海南信息》采用2篇，被市委办公厅《海口要情》采用9篇，《海口信息》采纳7篇。
（四）项目效益情况
该项目是按照工作的需求逐步进行，到2022年底已完成了全部工作目标，财政收支未发生重大问题。
五、主要经验及做法、存在的问题和原因分析
项目支出运行实践经验还欠缺，相关制度建设还有待进一步加强。现在的项目指标面临着物价等因素的影响，在编制预算与执行中，我办将尽可能地用有限的经费平衡每年工作任务，尽量做到科学、合理的分配。

六、有关建议 无
七、其他需要说明的问题 无
